Allegato B
AMBITO N12
Comune capofila Pozzuoli
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AL COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO
DELL' AMBITO N12 COMUNE CAPOFILA 
Via Tito Livio, 4 
80072 Arco Felice 
POZZUOLI (NA)

              OGGETTO: Istanza di Partecipazione alla Manifestazione di Interesse per la gestione del "Centro Famiglia" dell'Ambito N12 - 2° annualità del  3° Piano Sociale Regionale - L.328/00 Progetto “Centro per la Famiglia”  - Area “Responsabilità Familiari” scheda n.5 codice C1 


Il/La sottoscritto/a……………………………………….nato/a.............................. 
il……………residente a…………………..Via…………...……………....n°……....
in qualità di legale rappresentante dell’organizzazione denominata..................
avente sede legale a…..................... . Via………………………...........n°……... 
recapito telefonico........................ fax ….………....e-mail………………............
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 26 della Legge 4.1.86, n.15
DICHIARA
Di voler  aderire alla Manifestazione di Interesse per la gestione del "Centro 
Famiglia" dell'Ambito N12.
 All’occorrenza, dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti requisiti,  di cui opportunamente, in allegato, esibisce la documentazione: 

a) per le associazioni: iscrizione al Registro Regionale o Comunale da almeno 1 anno dalla data di pubblicazione del presente Avviso, ai sensi della Legge regionale n. 8 del 2014;
b) per le cooperative sociali: iscrizione all'albo regionale delle cooperative sociali alla data di pubblicazione del presente Avviso;
c) per le associazioni: avvalersi in modo determinante e prevalente, nelle attività oggetto del presente Avviso, delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;
d) per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;
e) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 80 del D.Lgs 50/2016 “Motivi di esclusione”;
f) di essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di rispettare le norme per il diritto al lavoro dei disabili;
g) di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi,territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;
h) dichiarazione dei nominativi del legale rappresentante, associati, dipendenti con poteri decisionali nel presente procedimento, ai fini del monitoraggio relativo al conflitto di interesse;
i) dichiarazione di insussistenza di condanne penali, di procedimenti penali, anche pendenti, riferiti al/i legale/i rappresentante/i;
l) dichiarazione di impegno ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione del rapporto contrattuale, il personale dipendente o incaricato, gli eventuali volontari (ex Legge 266/1991) contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso i terzi esonerando il Comune di Pozzuoli da ogni responsabilità correlata a tali eventi;
Si allegano, altresì, i seguenti documenti: 
· Fotocopia del documento di identità del legale rappresentante;
· Curriculum del soggetto con le attività realizzate nell’ultimo triennio a decorrere dalla data del presente avviso;
 Data                                                                                       Firma dell' istante

AUTORIZZA

 Il trattamento dei dati personali a sensi del D. Lgs n.196 del 30 giugno 2003 
Data                                                                           Firma dell’ istante   

Le domande di adesione dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12,00 del........presso la sede del Comune di Pozzuoli,  Comune Capofila dell’Ambito N12, - Via Tito Livio, 4, -80072 - Arco Felice-Pozzuoli
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